
 

 

UMOWA O UŻYWANIE SAMOCHODU 

DO PODRÓŻY SŁUŻBOWYCH 

 

zawarta w Warszawie, w dniu 05.09.2022 r. roku, pomiędzy: 

 

Soflab Technology Sp. z o.o. z siedzibą w Katowicach (40-568) przy ul. Ligockiej 103, z 

kapitałem zakładowym w wysokości 600 000 zł, wpisana do Rejestru Przedsiębiorców 

prowadzonego przez Sąd Rejonowy Katowice-Wschód w Katowicach VIII Wydział Gospodarczy 

Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem KRS 0000291341, posiadająca REGON 

240677886, będąca płatnikiem podatku od towarów i usług VAT zarejestrowanym pod 

numerem NIP: 6342673805, reprezentowana przez: 

Karolinę Żuchlewską – z upoważnienia 

 

zwaną dalej "Pracodawcą"  

a 

Krzysztofem Świdrem  zam. przy ul. Marcina Filipa 42, 35-323 Rzeszów, 

legitymującym się dowodem osobistym nr CDA 526664., 

zwanym dalej "Pracownikiem" 

§1 

Przedmiotem niniejszej Umowy jest określenie warunków używania samochodu osobowego 

Pracownika do celów podróży służbowych (jazdy zamiejscowe, to jest poza miejscowość, 

w której Pracodawca ma siedzibę) oraz ustalenia zasad zwrotu kosztów jego używania. 

 

§2 

Pracownik oświadcza, że dysponuje samochodem osobowym marki VOLVO S80 o 

pojemności skokowej silnika  2953cm,cm3, numer rejestracyjny RZ 7135Yi wnioskuje 

niniejszym o zgodę Pracodawcy na używanie wyżej wymienionego samochodu do 

celów podróży służbowych (jazdy zamiejscowe). 

§3 

Pracodawca wyraża zgodę na używanie samochodu określonego w § 2 niniejszej umowy do 

celów podróży służbowych (jazdy zamiejscowe) na warunkach określonych w niniejszej 

umowie, w przepisach rozporządzenia Ministra Infrastruktury z 25 marca 2002 r. w sprawie 

warunków ustalania oraz sposobu dokonywania zwrotu kosztów używania do celów 

służbowych samochodów osobowych, motocykli i motorowerów niebędących własnością 



 

 

pracodawcy (Dz. U. Nr 27, poz. 271) oraz przepisach określonych w § 1 ust. 2 ww. 

rozporządzenia, to jest rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 19 grudnia 

2002 r. w sprawie wysokości oraz warunków ustalania należności przysługujących 

pracownikowi zatrudnionemu w państwowej lub samorządowej jednostce sfery budżetowej 

z tytułu podróży służbowej na obszarze kraju (Dz. U. Nr 236, poz. 1990) 

 

§4 

Pracodawca zobowiązuje się do pokrycia kosztów używania samochodu do celów podróży 

służbowych według stawki 0,8358 zł za 1 kilometr przebiegu, określonej jako maksymalna w § 

2 rozporządzenia Ministra Infrastruktury, o którym mowa w § 3 niniejszej Umowy. 

 

§5 

1.  Pracodawca zobowiązuje się do zwrotu kosztów podróży służbowych pracownika, 

udokumentowanych delegacją służbową. 

2.  Wysokość kwoty do zwrotu ustala się jako iloczyn przejechanych kilometrów przez 

obowiązującą stawkę za l kilometr, o której mowa w § 4. 

3.  Pracownik zobowiązuje się do prowadzenia ewidencji przebiegu samochodu, która 

potwierdzana będzie przez Pracodawcę każdorazowo w momencie rozliczenia się 

Pracownika z delegacji. 

 

§6  

1.  Każda ze Stron ma prawo do jednostronnego wypowiedzenia niniejszej Umowy na 

podstawie pisemnego wypowiedzenia z zachowaniem dwutygodniowego okresu 

wypowiedzenia. 

2.  Zmiany lub uzupełnienia niniejszej Umowy wymagają zachowania formy pisemnej pod 

rygorem ich nieważności. 

3.  Umowę sporządzono w 2 egzemplarzach, po jednym dla każdej ze Stron. 

 

Pracodawca         Pracownik 
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